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MEIN PERSONLICHES STARKENPROFIL
Bereits im Starter-Modul konnten Sie sich mit Ihrer Potenzialanalyse auseinandersetzen und aus den Kom-
petenzen und den Persdnlichkeitsmerkmalen lhre Starken und Schwéchen herausfinden.

Mein Starkenkatalog: Kompetenzen

Starken Fachkompetenz Beispiel

Starken Methodenkompetenz Beispiel

Starken Individualkompetenz Beispiel

Starken Sozialkompetenz Beispiel

Starken Fuhrungskompetenz Beispiel

Copyright OTP JobScore GmbH TN | 1/2 EDU



0 o JOb Personliches Starkenprofil | Mit Erfahrung Uberzeugen

MEINE HANDLUNGSKOMPETENZEN

Typische Alltagssituation Meine Handlungskompetenzen (Verbindung zw. Fach-,
im Beruf Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz)
1.
2.
3.
4.
5.
Notizen
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